
Why choose Wide Bay? 

The Wide Bay region has an abundance of natural assets 

including the Great Sandy Strait, World Heritage‐listed K’gari 

(Fraser Island), and access to the Southern Great Barrier Reef. 

The calm protected waters of Hervey Bay offer a natural 

playground for thousands of majestic humpback whales, 

providing the world’s best up‐close and personal whale 

experience. In Bundaberg, discover the turtles at Mon Repos 

Conservation Park or visit Lady Elliot Island.  

Within reasonable travelling distance of Brisbane, the Sunshine 

and Gold Coasts, the Wide Bay region is poised for growth and 

opportunities while maintaining its liveability. Direct flights to 

Brisbane and Sydney enable you to explore Australia.  

About the role 

Temporary full‐time positions for 12 months (with the 

possibility of extension) are available in the RMO rotational 

pool. For more experienced junior doctors there are Principal 

House Officer and Registrar positions available. Departments 

include: Medicine, Surgery, Emergency, Orthopaedics, 

Geriatrics and Rehabilitation, Mental Health, Paediatrics, 

Renal, Oncology, Obstetrics and Gynaecology. 

Interested in Medicine? RMO positions are available focusing on 

the medicine department with rotations through Acute 

Medicine, Renal, Cancer Care and Sub‐Acute. 

Find out more at: www.health.qld.gov.au/widebay  or email 

WBHHS‐MedicalAdmin@health.qld.gov.au  

Wide Bay Hospital and Health Service (WBHHS) 

offers RMOs: 

• Great access to consultants and senior

staff with fantastic teaching and training

opportunities

• Rotations are offered and grouped to suit

different career paths including physician

training, emergency training, Dip

Obs, Dip Paeds

• Career guidance and mentoring from

the Director of Clinical Training and

Medical Education Officer

• Supportive environment for doctors

with a wide range of backgrounds

and experience

• Wide range of locally run

educational activities for junior

doctors, including simulation

training in dedicated simulation

centre

• Attractive relocation assistance,

including first 4 weeks

accommodation provided free

• Supportive Medical Workforce

and Medical Education teams

• Enviable work‐life balance

and the most equable climate

in Australia, rating fifth in the

world.



Resident Medical Officers 

Resident Medical Officers (JHO/SHO) positions are available on 

a temporary full‐time basis for 12 months (with the possibility 

of extension) within our RMO rotational pool. Available 

rotations include:   

• Medicine 

• Gastroenterology 

• Surgery 

• Emergency 

• Critical Care 

• Orthopaedics 

• Rehabilitation 

• Mental Health 

• Paediatrics   

• Renal  

• Oncology 

• Obstetrics and 
Gynaecology  

• Rural General 

Practice 

• ICU/Anaesthetics

 

We offer our RMO’s rural placement opportunities, ICU/ 

Anaesthetic rotations, opportunity for career development, 

personal interaction with Senior Consultants and exposure to a 

variety of cases. Some six month rotation opportunities are 

available in disciplines including Medicine, Emergency, 

Paediatrics, Obstetrics and Gynaecology. 

Principal House Officers 

Principal House Officer and Registrar positions are 

available for 12 months (with the possibility of 

extension) with the following departments: 

• Intensive Care  • Cancer Care 

• Anaesthetics     • Nephrology 

• Orthopaedics    • Obstetrics and  

• Paediatrics (BPT)    Gynaecology 

• Medicine (BPT)  • Psychiatry 

• Emergency    • Surgery (SET)  

Care comes first... through patients’ eyes 

We support people to improve their lives by delivering 

patient‐centred, high‐quality healthcare for the Wide 

Bay population.  

For a personal look at our organisation through the 

eyes of some of our junior doctors, watch the video at:  

vimeo.com/378495753. 

Find out more at: www.health.qld.gov.au/widebay or email WBHHS‐MedicalAdmin@health.qld.gov.au 


